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Board of European
Students of Technology

oard of European Students of Technology po-

wstat w kwietniu 1989 roku w Berlinie, z inicja-
tywy kilkunastu studentdw, dla ktérych wazna byta
idea dbania o ciggte podnoszenie poziomu edukacji
w Europie oraz przygotowanie studentéw uczelni
technicznych do podijecia pracy. Gtdwnym celem
przy$wiecajgcym woéwczas zatozycielom, byta pro-
mocja wymian studenckich i wspieranie komunika-
Cji pomiedzy studentami europejskich uczelni tech-
nicznych.

W chwili obecnej BEST liczy 90 grup lokalnych dzia-
fajacych na najlepszych uczelniach technicznych
w 30 krajach Europy.

Organizacja ma charakter apolityczny, pozarzadowy
i niedochodowy, a jej gtdwnym celem jest wyksztat-
cenie ,euroinzynierow”, Poprzez swoje dziatania,
BEST stara sie integrowac trzy Srodowiska: stu-
dentdéw, uczelnie techniczne oraz przedsiebiorstwa.
W tym celu wspdlnie organizujemy wiele projektow
m.in.: odbywajgce sie cyklicznie Kursy Naukowe,
Spotkania z Pracodawcyg czy tez Inzynierskie Tar-
gi Pracy, podczas ktdérych studenci majg mozliwo$é
zapoznania sie z aktualnymi ofertami praktyk i sta-

2y.
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BEST w [Polsce

Polsce BEST dziata obecnie w 6 miastach:

Gdansku, Warszawie, todzi, Wroctawiu, Gli-
wicach i Krakowie. Dbamy o to, by przyjazin miedzy
grupami pogtebiata sie. Wspdlnie tworzymy wiele
projektéw, takich jak Ogodlnopolski Konkurs Inzy-
nierski i razem uczestniczymy w szkoleniach.

BEST w Warszawie

istoria BEST Warszawa siega roku 1989.

Ta historia jest przystonieta cieniem mija-
jacych lat, a prawde o tym znamy od Dominiki
Herburt- Heybowicz. Uczestniczyta ona w spotkaniu
w 1988r. w Grenoble, gdzie pierwsze 16 uczelni roz-
mawiato o wspotpracy, stowarzyszeniu europejskich
studentéw. Tam wiasnie zrodzita sie idea stowarzy-
szenia zrzeszajgcego studentow uczelni technicz-
nych. Dominika Herburt- Heybowicz uczestniczyta
rowniez w spotkaniu w Berlinie w roku 1989, kiedy
to oficjalnie utworzono BEST. Warszawa byta wte-
dy jedynym miastem z panstw znajdujacych sie za
»Zelazng kurtyng”.

W ponad 21-letnig historie BEST Warszawa wpisato
sie wiele waznych momentéw dla catego BEST-u.
W 1993 roku Grzegorz Szczepanski wtozyt ogromny
wysitek, by zorganizowac pierwszy zjazd wszystkich
istniejgcych wtedy grup lokalnych BEST. Uczestni-
czyt on réwniez w tworzeniu celéw statutowych, do

ktérych powinna dazy¢ organi-
zacja. BEST Warszawa dwukrot-
nie miat mozliwos¢ organizowac to wielkie
wydarzenie jakim jest General Assembly: w 1993
oraz 2010 roku.

Dwadziescia jeden lat mineto z liczbg projektow
niemozliwg do zliczenia. Kazdy z nich byt dla nas
duzg przygoda oraz wyzwaniem. Wszystkie te nie-
powtarzalne momenty spedzone z BEST-em spra-
wily, ze czujemy sie jak jedna wielka rodzina.

Dziekujemy wszystkim za wysitek i ciezkg prace
wlozong w naszg organizacje. Teraz mozemy z czy-
stym sumieniem stwierdzi¢, ze razem budujemy sil-
ny zespdt, peten pasji, pozytywnej energii i checi,
by zmieniac i ulepszac rzeczywistosc.

BEST w zyciu [PolitechniRli

WarszawsRlie]

Tradycja Politechniki Warszawskiej - najwiekszej
i najstarszej uczelni technicznej w Polsce - siega po-
czatkdw XIX wieku. Za date powstania szkolnictwa
technicznego w Warszawie przyjmuje sie rok 1826,
w ktdérym zostata otwarta Szkota Przygotowawcza
do studidw technicznych. Inicjatorem powstania
szkoty i autorem programu nauczania byt dziataja-
cy w Komisji Wyznan Religijnych i Oswiecenia Pu-
blicznego Stanistaw Staszic - wszechstronny uczony
i dziatacz oswiaty. Niestety, po kilku zaledwie latach
dziatania, szkota ta zostata zamknieta w roku 1831,
w ramach represji po wybuchu Powstania Listopa-
dowego.

Na terenie Politechniki Warszawskiej dziatajg licznie
organizacje studenckie i kota naukowe, a takze nie-
komercyjne media studenckie: portal polibuda.info,
radio internetowe Radio Aktywne, telewizja inter-
netowa TVPW oraz miesiecznik kulturalny “i.pewu”.

Co wyrdznia Politechnike Warszawska sposrdd in-
nych uczelni technicznych Polski?

e szeroki zakres tematyki studiéw, obejmujgcy
niemal wszystkie dziedziny techniki,

e wysoka jako$¢ kadry nauczajacej,

e bogate wyposazenie laboratoryjne i zaplecze
biblioteczno-informacyjne,

e ranga uczelni w Europie i na $wiecie.

BESTspwﬂc@n

worRk hard, play hard

+Work hard, play hard” to zasada, na ktdrej opiera
sie nasza dziatalnosc. Dla kazdego projektu poswie-
camy swdj czas, wkltadamy mndstwo wysitku oraz
jeszcze wiecej serca. Wszystko po to, by mdc swie-
towac jego sukces, zyska¢ nowe umiejetnosci oraz
doskonale sie przy tym bawic.

Dlaczego to robimy? Poniewaz kazdy z nas posiada
w sobie prawdziwy BEST Spirit, ktorego gtéwnymi
wyznacznikami s3:

e Flexibility (Elastycznosc)
e Friendship (Przyjazn)

¢ Fun (Zabawa)

e Improvement (Postep)
e Learning (Nauka)

Wiele naszych projektéw ma swoj finat w Duzej
Auli Politechniki Warszawskiej. Dzieki uprzejmosci
wiadz uczelni w Gmachu Gtéwnym co roku organi-
zujemy takie wydarzenia jak: Wielki Studencki Bal
Karnawatowy Karnavauli, Inzynierskie Targi Pracy,
Finat Lokalny oraz Finat Ogdlnopolski Konkursu
Inzynierskiego BEC oraz wiele innych.

Podczas tych projektéw niejednokrotnie goscimy
przedstawicieli wtadz, profesoréw i pracownikow
naukowych naszej uczelni.

Dzieki nim jesteSmy otwarci oraz przyjaznie nasta-
wieni do wszystkich ludzi, niejednokrotnie przed-
stawicieli innych kultur. Dziatamy w stowarzyszeniu
po to, by poprzez nauke oraz zdobywanie nowych
umiejetnosci, ulepszac siebie czerpigc z tego jak
najwiecej przyjemnosci.

Nawet najpiekniejsze stowa nie sg w stanie wyra-
zi¢ kwintesencji BEST Spirit. Aby go poczu¢, trzeba
stac sie jednym z nas!

Warto tez wspomnie¢ o wspotpracy BEST-u z Sa-
morzadem Studentéw Politechniki Warszawskiej
oraz Biurem Karier. Dzieki temu mamy mozliwo$¢
dotarcia do bardzo szerokiego grona studentéw.
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W projekcie tym wykfady prowadzone sg przez v
kwalifikowang kadre profesoréw oraz specja
z firm. N -

"
BEST Summer Course 2010 odbyt sie w Warsza-
wie w dniach'30 czerwca — 9 lipca. Dotyczyt bardzo

Summer Course

opularnego
w nim udziat
wyselekcjonow
cyjnych.

W _trakcie trwania kursu odbyly sie odwiedziny
W warszawskim metrze graz zajezdniach tramwa-
jowych. Kurs ten byt nie tylko okresem wytezonej
nauki, ale takze mozliwoscig nawigzania miedzyna-
rodowyeh przyjazni.
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Po raz pigty Stowarzyszenie Studentdéw BEST zor-
ganizowato BEST Engineering Competition, po-
pularnie zwany BEC-em. Konkurs ten zaangazowat
studentdw najlepszych uczelni technicznych w Pol-
sce. Na Smiatkow, ktorzy wypeili ankiete zgtosze-
niowq, czekaty trzy starannie przygotowane etapy
w Polsce oraz Finat Ogdlnoeuropejski w Stambule.

Studenci staneli przed zadaniami konstruktorskimi
i problemami logistycznymi. Czteroosobowe druzy-
ny zmierzyty sie z zadaniem w jednej z dwoch ka-
tegorii. Pierwsza z nich to ,team design” - polegata
ona na zaprojektowaniu i zbudowaniu konstrukcji
badZz maszyny, majac do dyspozycji tylko proste
narzedzia. Drugi rodzaj konkurencji to ,case stu-

ArcelorMittal
>
accenture

dy”, podczas ktorego zawodnicy musieli stworzy¢
optymalny plan dziatania, umozliwiajacy rozwia-
zanie zadanego problemu zwigzanego z tematyka
ochrony $rodowiska, budownictwa, architektury,
mechaniki, informatyki lub elektroniki.

Najlepsze druzyny w kazdej z kategorii z kazdego
miasta spotkaty sie 7 i 8 czerwca na Finale Ogdl-
nopolskim w Warszawie. Laureaci etapu ogolno-
polskiego reprezentowali Polske podczas Finatu
Ogdlnoeuropejskiego odbywajgcego sie w sierpniu
w stonecznym Stambule.

Trzeba podkresli¢, ze to jeden ze sztandarowych
projektow BEST-u, ktdry skupia duzg liczbe studen-
téw, tworzony zgodnie z zasadgy ,work hard, play
hard”. Zaréowno uczestnicy jak i organizatorzy do-
brze sie bawili pracujac przy projekcie. W kazdym
z nas jest troche dziecka, ktdre lubi sie pobawic
w tworzenie czego$ z niczego!
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targi

biezagcym roku w dniach 12 - 13 kwietnia

2011 r. w Gmachu Gtéwnym Politechniki War-
szawskiej odbyty sie 18. Inzynierskie Targi Pracy
Politechniki Warszawskiej.

Podczas dwudniowej imprezy odbywajacej sie
w Duzej Auli Politechniki Warszawskiej studen-
ci mieli okazje uzyskac¢ najéwiezsze informacje na
temat aktualnie przeprowadzanych akcji rekruta-
cyjnych oraz wymagan stawianych przez potencjal-
nych pracowdawcéw. W wydarzeniu wzieto udziat
ponad 70 prestizowych firm.

To wtasnie mozliwos¢ bezposredniej rozmowy z po-
tencjalnym pracodawca, jak réwniez elitarnosc firm
bioracych udziat powoduje, ze Inzynierskie Targi
Pracy Politechniki Warszawskiej od osiemnastu lat
cieszg sie olbrzymig popularnoscig wsrdd catej spo-
teczno$ci studenckiej.

WARSZTATY
dlastudentow

Integralng czescig Inzynierskich Targéw Pracy byt
szereg 39 warsztatdw podejmujacych tematyke
najnowszych rozwigzan technologicznych, jak row-
niez umiejetnosci miekkich.

Kolejnym punktem Inzynierskich Targdw Pracy byt
prestizowy plebiscyt ,Pracodawca dla Inzyniera”,
podczas ktérego studenci biorgcy udziat w profe-
sjonalnej ankietyzacji przeprowadzanej przez Sto-
warzyszenie Studentéw BEST, wytonili najlepszego
ich zdaniem pracodawce biezacego roku. Prezenta-
cja wynikéw ankiety oraz nadanie zwycieskiej firmie
miana ,Pracodawcy dla Inzyniera” odbyta sie pod-
czas eleganckiego bankietu w Villi Foksal pomie-
dzy pierwszym a drugim dniem Targow. Zwycieska
trojke stanowity kolejno firmy: Siemens, Michelin
oraz Danone.

tysiqce odwiedzajgcych studentow
ponad /0 zadowolonych firm

39 profesjonalnych warsztatow, w Rtérych
wzieto udziat ponad 1 200 uczestniRow
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Digital Days jest projektem majgcym na celu za-
poznanie studentéw z najnowszymi technolo-
giam wykorzystywanymi w szeroko pojetej technice
cyfrowej. Projekt z pewnoscig dat mozliwos¢ posze-
rzenia wiedzy studentéw z zakresu informatyki. Po-
nadto uczestnicy zapoznali sie z mozliwosciami pra-
cy oferowanymi w tej dziedzinie na polskim rynku.

Podczas trzydniowej imprezy zorganizowane zosta-
ty pokazy, na ktoérych firmy przedstawity mozliwosci
technik cyfrowych. Zaprezentowaty one najnowsze

Digital Days w liczbach:

produkty, cykle ich tworzenia oraz wykorzystane
technologie. Ponadto odbyt sie cykl warszta-tow
przeprowadzonych przez wyktadowcow Politechni-
ki Warszawskiej oraz specjalistow z firm biorgcych
udziat w projekcie. Gtéwnym wydarzeniem Digital
Days byt konkurs programistyczny, bedacy Swiet-
nym sprawdzianem umiejetnosci, dajgcym mozli-
wos¢ rywalizacji miedzy studentami.

<42 500 odwiedzajacych studentow

=4+ 418 uczestnikow warsztatow

484 startujgcych w RonRursie programistycznym,
sposrod Rtorych wytonilismy 22 zwyciezcow

Digital Days
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tym roku Kongres Alumnéw odbyt sie

w dniach 1-3 kwietnia 2011 r. w tochowie
- okolice Warszawy. Byto to unikalne wydarzenie
dla bytych dziataczy BEST-u, ktorzy mieli ogromny
wktad w rozwdj tej organizacji, a teraz spetniaja sie
zawodowo w najwiekszych firmach w Polsce i na
Swiecie.

Kongres miat na celu wspdlne spotkanie bytych
i obecnych cztonkdéw Stowarzyszenia oraz poru-
szenie najwazniejszych dla niego kwestii. W ciggu
trzech dni uczestnicy zjazdu (facznie ok. 150 0sdb)
dyskutowali na temat przysztosci Stowarzyszenia,
kierunku rozwoju, networkingu, podnoszenia jako-
$ci projektow oraz celach na najblizsze lata.

Patronat honorowy:

Minister.Nauki i Szkolnictwa Wyzszego Barbara Kudrycka

Alumni sg najlepszg miarg sukcesu BEST-u, a Kon-
gres jest mozliwoscig na przekazanie ich doswiad-
czenia zawodowego osobom dziatajgcym obecnie
w Stowarzyszeniu.

Kim sg Alumni BEST-u?
Uczestnicy Kongresu Alumndw to osoby w wieku
25-45 lat, z wyzszym wyksztatceniem technicznym.
Pracujg w najwiekszych polskich i miedzynarodo-
wych firmach, w ktorych czesto zajmujg kierow-
nicze stanowiska. Dzieki dziatalnosci w Stowarzy-
szeniu Studentéw BEST wielu Alumnéw rozpoczeto
fascynujace zycie zawodowe, w ktdrym szybko po-
konywali kolejne szczeble kariery. Wiedza i do-
$wiadczenie zdobyte podczas realizacji ambitnych
projektow przyniosty imponujace efekty.

Rektor Politechniki Warszawskiej prof. dr hab. inz Wtodzimierz Kurnik

Kongres Alumnéw

Do grona Alumnow BEST-u
nalezg miedzy innymi

Grzegorz Szczepanski
Grupa Zywiec S.A.
Dyrektor ds. Korporacyjnych

Dominika Herbut-Heybowicz
Wirtualna Polska
Czlonek Zarzadu

Jerzy Potocki

Kongres Alumnow



arnavauli

Idea zorganizowania tego wyjatkowego i eleganc-
kiego balu karnawatowego zrodzita sie siedem lat
temu. Wtedy to, po raz pierwszy, wspolny wysi-
tek Stowarzyszenia Studentéw BEST oraz Samo-
rzadu Studentéw Politechniki Warszawskiej przy
wspoétpracy z Samorzadami Studentow najwiek-
szych warszawskich uczelni zaowocowat Wielkim
Studenckim Balem Karnawatowym Karnavauli. Za
gtéwny cel organizatorzy postawili sobie integracje
Srodowisk akademickich. Ogromne zainteresowanie
wsérdd studentow oraz wiadz uczelni sprawito, ze
Karnavauli zostato na state wpisane w akademicki
kalendarz kulturalny Warszawy.

To unikalne przedsiewziecie z roku na rok staje sie
coraz wieksze i bardziej rozpoznawalne. Data 15
stycznia 2011 pozostanie na zawsze w pamieci 400

par obecnych na najwiekszej i najbardziej okaza-
tej auli kruzgankowej w Europie. Bogate iluminacje
$wietlne oraz stylowe dekoracje sprawity, ze goscie
catkowicie poddali sie czarowi tej wyjatkowej nocy.
Na jednym parkiecie spotkaty sie wiadze, grono
profesorskie oraz studenci najwiekszych warszaw-
skich uczelni.

O prestizu i Swietnosci, a takze niepowtarzalnosci
tego przedsiewziecia $wiadczy fakt, iz w poprzed-
nich latach bal zostat objety patronatem Prezyden-
ta Miasta Stotecznego Warszawy oraz Rektorow
najwiekszych uczelni. Rokrocznie dodatkowg atrak-
cje stanowig réwniez znakomici prowadzacy Balu:
Piotr Plewa, Jarostaw Jakimowicz, Elizabeth Duda,
Conrado Moreno czy Piotr Szwedes.

W latach ubiegtych z szansy uczestnictwa w tym
projekcie skorzystaty wszystkie najwieksze uczel-
nie: Politechnika Warszawska, Uniwersytet War-
szawski, Szkota Gtéwna Handlowa, Szkota Gtéwna
Gospodarstwa Wiejskiego, Szkota Gtéwna Stuzby
Pozarniczej, Akademia Pedagogiki Specjalnej, Pol-
sko-Japonska Wyzsza Szkota Technik Komputero-
wych.
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estoferta.pl to nowoczesny portal internetowy,

tworzony na miare potrzeb zaréwno studentdw,
jak i pracodawcéw. To $Smiaty krok juz na poczatku
kariery kazdego przysztego inzyniera. Wypetniajgc
systematycznie swdj profil na portalu, juz od pierw-
szego roku studiéw, wkracza on na pojemny rynek
pracy.

Bogaty zestaw funkcji utatwi zaréwno studentowi
zdobycie wymarzonej pracy oraz rozwéj zawodowy,
jak i pracodawcy znalezienie idealnego pracownika
na oferowane stanowisko. Bestoferta.pl to nowa
jakos¢ na rynku pracy, stworzona przez samych
studentéw!

Najnowsza wersja portalu to pofgczenie idei na-
szych poprzednikdw, takze tych z 1998 roku,
z nowoczesng technologig i naszg odpowiedzig na
obecne zapotrzebowania rynku.

bestoferta.pl

Inzynierski Portal Pracy i Praktyk

Co jest tak unikatowego w naszym serwisie? To
bezptatny portal z ofertami praktyk, pracy i warsz-
tatéw, artykutami i wydarzeniami wytacznie dla in-
Zynierow!

W 2010 i 2011 roku prowadzilimy intensywne pra-
ce nad reaktywacjg portalu. StworzyliSmy szcze-
gbtowg specyfikacje, przeprowadziliSmy przetarg
i zlecilismy wykonanie portalu zewnetrznej firmie.
Prowadzilismy takze liczne akcje promocyjne nowe-
go brandu naszego portalu.

StworzyliSmy 38 stron specyfikacji. Zamodelowali-

$my ponad 25 modutéw i funkcjonalno$ci nowego
portalu bestoferta.pl.

k bestoferta.pl

(ismy baze e-mai| 0 ob zainteregowahych

\#lu portalu /
zwieRszyta sie liczba osobjlubigcych naszportal

bestoferta.pl



D Spotkania z Pracodawcqg
w.SzP.org.pl

towarzyszenie Studentow BEST oraz Biuro Ka-

rier Politechniki Warszawskiej po raz kolejny
zorganizowaty Spotkania z Pracodawcg. Dzieki nim
firmy miaty mozliwoS¢ bezposredniego dotarcia
do przysztych pracownikdw oraz zaprezentowania
sie z jak najlepszej strony.

16

Wspotpraca z naszym Stowarzyszeniem niesie ze
sobg szereg korzysci:

Posiadamy ponad dwudziestoletnie doswiad-
czenie — gwarancja profesjonalnej organizacji
Spotkan z Pracodawca;

Terminy Spotkan sg dopasowywane do grafi-
kow studiow — uczestnictwo oczekiwanej ilosci
studentow;

Zapewniamy uczestnictwo wyselekcjonowanej
kierunkowo grupy przysztych inzynieréw;
Mozliwos¢ przeszkolenia oraz weryfikacji wie-
dzy studentow z danego zagadnienia;
Mozliwos¢ rekrutacji, a takze bezposredniej
rozmowy z kandydatami na potencjalnych pra-
cownikéw Panstwa firmy.
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miejsca, poprzez obserwacje znakéw rozmieszczo-
przez Stowarzyszenie Studentéw BEST na nych na planszy, wspétprace w grupie, rozwigzywa-
Politechnice Warszawskiej. Gra miejska to nowa nie logicznych zagadek, az do finatu, ktory wska-
forma rozrywki, popularna w krajach europejskich, zat zwycieska druzyne. Projekt byt skierowany do
w ktorej plansze stanowi przestrzen miejska. kaczy studentéw Politechniki Warszawskiej, z réznych
w sobie elementy happeningu, gier planszowych wydziatéw, czyli ludzi mtodych, energicznych i cie-
i komputerowych. Zacheca jej uczestnikéw do ak- kawych $wiata. Celem projektu byto zainteresowa-
tywnego spedzania czasu, spotykania sie z ludZmi nie studentow Warszawg i sktonienie ich do odkry-
oraz poznawania miasta. wania urokéw miasta. Chcieliémy, aby zwracali oni
uwage na detale, ale takze na miasto jako cato$¢.

Miasto zagadek jest inicjatywa realizowang

Tegoroczna edycja byta pierwsza takiego rodzaju

gra terenowg organizowang przez studentéw war- Bylismy:

szawskich uczelni. To jednodniowe wydarzenie, od- e  na Srodmiesciu,

byto sie 21 maja 2011. Gracze, w ciggu kilku godzin e na Powislu,

zaplatani w niesamowitg historie, musieli przej$¢ e  przy Politechnice Warszawskiej,
przez szereg rdznorodnych zadan, aby poznac za- e na Pradze.

konczenie. Poczynajgc od odnalezienia okreslonego

Deloitte &tp

miastozagadeR.BEST.warszawa.pl

4117 uczestnikéw = |
+22 druzyny A -
<430 organizatorow Q\ W . 48
=+ 7 godzin zabawy A
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Cultural Exchange

dniach 18-25 wrzesnia 2010 r. w ramach ,,Cul-

tural Exchange” mieliSmy okazje gosci¢ stu-
dentdw uczelni technicznych z Wegier. Tematyka
tego projektu byto rozwijanie aktywnosci sportowej
wsrod miodziezy. Podczas tych 7 dni wspdlnie wy-
pracowalismy wiele ciekawych pomystow jak moze-
my przyczynic¢ sie do zwiekszenia zainteresowania
sportem.

Oprocz czasu poswieconego na obrady i warszta-
ty, nasi goscie mogli rowniez poznac najciekawsze
miejsca w Warszawie m.in. tazienki Krdlewskie,
Stare Miasto, Patac Kultury i Nauki, Muzeum Po-
wstania Warszawskiego i wiele innych. Podczas Po-
lish Evening pokazalismy studentom z Wegier kilka
polskich tradycji.

Duza role w ,,Cultural Exchange” odegrata Fundacja
Rozwoju Systemu Edukacji. W ramach projektu re-
alizowanego przez te instytucje - ,Mtodziez w dzia-
taniu” moglismy liczy¢ na wsparcie finansowe, ktdre
pozwolito nam na urozmaicenie czasu wolnego na-
szych gosci w formie wycieczki objazdowej (m.in.
do Gdanska).

0,

DG Edukacja i Kultura
Program ,,Mtodziez w dziataniu™

Cultural Exchange




Integracja

EST Warszawa to nie tylko liczne projekty, ktore

organizujemy. To takze wspdlna praca i zabawa.
Dlatego bardzo waznym aspektem naszej dziatal-
nosci jest wzajemne poznanie sie i zbudowanie bli-
skich relacji — relacji, ktére niejednokrotnie trwajg
znacznie dtuzej, niz okres przynaleznosci do Sto-
warzyszenia.

W zbudowaniu tych relacji pomagajg nam wspdlne
wyjazdy. Odbywajq sie dwa razy w roku, po kazdej
rekrutacji, abysmy mogli od razu wzajemnie sie po-
znac. Szczegdlnym w naszym kalendarzu wyjazdem
jest czerwcowy weekend nad morzem. Podczas
tego wydarzenia wybierany jest zarzad na kolejny
rok pracy stowarzyszenia.

BEST staje sie czesto drugg rodzing dla swoich
cztonkdw. Z tego powodu kazdego roku urzagdzamy

<wyjazdy integracyjne
--Wigilia

<}-wyjazdy narciarsRie
<-EpicRie Urodziny BEST-u

wspdlng Wigilie. Zapraszamy na nig takze alumndw
stowarzyszenia, abySmy wspolnie mogli spedzi¢ ten
szczegolny czas.

Bardzo wazna jest dla nas réwniez integracja
z innymi lokalnymi grupami. W tym roku mieli$my
mozliwos¢ wspdinego wyjazdu na Ferie z BEST-em.
Byt to tygodniowy wyjazd na narty, w ktérym udziat
wzieli cztonkowie wszystkich 6 polskich grup.

BEST Warszawa ma juz 21 lat. Rokrocznie, by
uczci¢ kolejny rok dziatalnosci, organizujemy Uro-
dziny. Chcac dzieli¢ sie w tym szczegdlnym dniu na-
szym szczesciem z innymi studentami, zapraszamy
ich na wspding zabawe. W tym roku, na 21 Epickich
Urodzinach BEST-u bawito sie pét tysigca gosci.

i

eneral Assembly . Mk

Tallinn — Péirnu, Estonia. 28+h April = 1th May 200%

SzRolenia

Za sukcesem naszych projektéw stojg ludzie, ktd-
rzy je realizujg. Dlatego dbamy, aby byli oni jak
najlepiej przygotowani i wszechstronnie rozwinieci.
Szkolenia i rozwdj sa jednym z podstawowych ce-
I6w naszego stowarzyszenia.

Regularnie, do$wiadczeni cztonkowie naszego sto-
warzyszenia dzielg sie swojg wiedzg z miodszymi
kolegami. Szkolenia przeprowadzane sg zaréwno
z umiejetnosci miekkich (zarzadzanie czasem, przy-
waédztwo, komunikacja), jak i twardych (obstuga
programéw graficznych, narzedzia wspomagajgce
zarzadzanie projektami).

W petni korzystamy takze z faktu, ze nasze stowa-
rzyszenie jest miedzynarodowe — nasi cztonkowie
mogg bra¢ udziat w miedzynarodowych sesjach

szkoleniowych przeprowadzanych przez wewnetrz-
nych trenerdw Stowarzyszenia Studentéw BEST
z catej Europy.

W tym roku powotana do zycia zostata grupa BRO
— BEST, Rozwdj, Organizacja. Jej celem jest dbanie
o ciggte podnoszenie kwalifikacji cztonkéw stowa-
rzyszenia. Grupa kontaktuje sie z naszymi alumna-
mi, ktorzy organizujg szkolenia korzystajac z wie-
dzy, ktérg zdobyli w pracy zawodowej.

Bardzo istotne sa dla nas réwniez szkolenia przy-
gotowywane przez naszych partneréow korpora-
cyjnych. Ich wiedza pozwala usprawni¢ nasze
dziatania i realizowac projekty z jeszcze wiekszym
rozmachem.

SzRolenia z umiejetnosci mieRRich i twardych,
prowadzone przez miedzynarodowych trenerow,
alumnow oraz partnerow Rorporacyjnych.

B B ngw PG Scimerr EE @ €3

SKANSKA THALES @nfinental Dyeeha Tt

Integracja Szkolenia
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Szanowni [Panstwo,

zieki uprzejmosci Panstwa firm mozliwy jest

dalszy rozwdj naszej organizacji. Idea integra-
cji trzech $rodowisk: akademickiego, studenckiego
i gospodarczego jest bardzo wazna i co najwazniej-
sze nadal dostrzegana przez Panstwa jak i wtadze
uczelni.

Udziat w naszych projektach dla studentow jest
jedng z drég rozwoju, samorealizacji. Jednak, aby
im to umozliwi¢, potrzebni sg ludzie dobrej woli.
Stowarzyszenie Studentéw BEST moze przyczynic
sie do rozwoju mtodych ludzi wiasnie dzieki Pan-
stwu.

Ambasadorzy

Chcielibysmy za to serdecznie podziekowac. Po-
moc, ktorg Panstwo nam zaoferowali jest bezcen-
na. Dzieki wsparciu, ktéry otrzymaliémy od Pan-
stwa mogliSmy przyczyni¢ sie do wyksztatcenia
pokolenia ,euro inzynieréw” na Politechnice War-
szawskiej. By¢ moze dzieki Panstwu w przysztosci
bedziemy mogli cieszy¢ sie z ich sukcesow, za co
juz teraz serdecznie dziekujemy.

W dziataniach na rzecz powyzszych firm duza role odgrywali Ambasadorzy, Rtorzy byli tgcznikRami mie-
dzy firma a Stowarzyszeniem Studentéw BEST. Do Rompetencji ambasadora nalezaty:

dbanie o dobre imie firmy na Politechnice WarszawsRiej,
wspolne wypracowanie strategii promocji na uczelni,

pomoc przy organizacji eventow firmowych,
pomoc przy promocji wydarzen,
Rontakt z firma.

W tym roRu funRcje te piastowali:

Grupa TP - Orange - tuRasz StepniewsRi,
Deloitte - Marcin PigteR,

MARS PolsRa - Katarzyna Gach,
Accenture - Michat Bordon,

Danone - Daniel PiotrowsRi,

Citi Handlowy - Artur BrzozowsRi.

Wspdtpraca catoroczna
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Wspotpraca z mediami

Juz od wielu lat Stowarzyszenie Studentéw BEST
jest wspierane przez patrondw medialnych, ktdrymi

s3:

polibuda.info
dlastudenta.pl

To dzieki wspdtpracy z wyzej wymienionymi porta-
lami nasze projekty cieszg sie duza popularnoscig
wsrod studentow.

polibuda.info

dla:tudenta.pl

s students.pl

Wspotpraca z mediami

Ponadto w zesztym roku wspdtpracowali z nami
m.in:

students.pl
radioaktywne
Semestr
JOBS.pl

HRK.pl

CHIP
StepStone
echo miasta
antyradio
TVPW
studentnews.pl
naszemiasto.pl
perspektywy.pl
gazeta STUDENCKA
neolink

4funtv
STOLICA

radio Bemowo
independent
Radio Kampus

‘ ra ’radioaktywne.pl

INDEPENDENT

POLSKA KULTURA NIEZALEZNA

netowe

M

nas stucha sie lepiej

www . bemowo . fm

Odkryj Swiat, ktory
mozZesz ksztaltowar
13 co dzier.

"'T'Iar;_;k .
e arlerg p
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IKalendarz

2010

30 czerwca - 9 lipca

Summer Course

18 wrzesnia - 25 wrzesnia

Cultural Exchange

7 grudnia - 9 grudnia

Digital Days

[’rojeRty catoroczne

InzyniersRi [Portal Pracy | PrakRtyR
bestoferta.pl

SpotRania z Pracodawca

2@ Kalendarz

2011

15 stycznia

IKarnavauli

1 Rwietnia - 3 Rwietnia

IKongres Alumnow

12 Rwietnia - 13 Rwietnia

InzyniersRie Targi Pracy

14 Rwietnia

BEC - eliminacje

21 maja

Miasto ZagadeRr

25 maja

BEC - finat loRalny

7 czerwca - 8 czerwca
BEC - finat ogbélnopolski
w Warszawie

Kalendarz 27



Dariusz Banas

Wiceprezes ds. Kontaktow z Firmami
+48 531 541 348
dariusz.banas@BEST.warszawa.pl

Aleksandra Jedlinska

Wiceprezes ds. Promocji

+48 505 644 633
aleksandra.jedlinska@BEST.warszawa.pl

Stowarzyszenie Studentow BEST
pl. Politechniki 1 p. 142

00-661 Warszawa

tel.: +48 22 234 50 22

BEST.warszawa.pl

work hard

play hard



